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西南石油大学实验室工作委员会章程

第一章 总 则
第一条 为了加强我校实验室建设和实验室管理，提高我校实验室工作的决策水平和管理水平，根据原国家教育委员会颁发的《高等学校实验室工作规程》的有关精神，结合我校实际，制定本章程。

第二条 本委员会是学校实验室建设与设备管理的指导咨询机构，对实验室管理体制改革、实验室建设与管理、实验技术队伍聘任与培训、实验技术成果奖评审、大型精密仪器设备购置论证及开放共享等重大问题进行研究、咨询，并提出建议。

第三条 本委员会的宗旨是：在学校党、政领导下，发扬勤俭办学精神，主动适应教学和科研改革与发展的需要，结合我校实际情况，团结全校教学、科研、实验技术及管理人员，定期对实验室建设、仪器设备管理等工作进行研究和探讨，促进我校实验室管理科学化和实验手段现代化，为提高实验教学质量和科学研究水平做出贡献。
第二章 主要职责
第四条 研究探讨实验室规范化科学化管理的理论与方法，总结交流实验室工作经验，促进实验室工作的开展。

第五条 为学校实验室建设与发展决策提出咨询，开展对实验教学质量、科学研究水平及实验投资效益的研究。

第六条 开展对实验室的建制，大型贵重仪器设备布局的合理性、可行性以及实验室用房大规模变动的研究。

第七条 对实验室建设规划，年度投资计划及大型、精密(单价在十万元以上的)仪器设备申购计划的可行性提出咨询意见，不断提高投资效益。 
第八条 开展对现有大型贵重仪器设备校内外协作共用的研究，组织仪器设备投资效益分析与评价，最大限度地提高设备利用率。

第九条 研究探讨实验室技术队伍结构及配备方案，对实验技术人员培养提高，合理定编提出咨询意见。

第十条 组织举办实验室建设与管理方面的学术讲座和技术培训。

第十一条 发展同兄弟院校实验室工作委员会的联系，开展校际间的经验交流和学术交流。

第十二条 参加对各院（系、部）实验室的考核及实验室工作先进集体、先进个人、实验技术成果奖的评审工作。

第十三条 广泛团结并听取我校各级各类实验技术和管理人员的意见和建议，不断改进实验室与设备管理工作。
第三章 组织机构

第十四条 本委员会由主管校长任主任，校长助理和设备与实验室管理处的处长任副主任，由人事处、教务处、科研处、财务处、国有资产管理处、保卫处等单位的行政领导以及学术、技术、管理方面的专家和教授组成。委员由主管校长提名，并提请校务会审定通过。
第十五条 实验室工作委员会委员任期一般为四年。委员在职期间，如因工作调动、职务变动等原因不能履行职责者，可进行调整或增补。

第十六条 本委员会下设办公室，挂靠设备与实验室管理处实验室建设与管理科，委员会日常工作由办公室具体负责组织开展。办公室成员由实验室建设与管理科的管理人员组成。

第十七条 本委员会每年至少召开两次全体会议，研究和探讨有关议题。工作需要时可随时召开。 

第四章 附 则
第十八条 本委员会的活动经费由学校提供。
第十九条 本章程自发布之日起生效。
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